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Cette EC consiste a rédiger un mémoire sur uneriexpé professionnelle. Vous devez donc
Vous assurer gue votre expérience professionnstlevadide et respecter les consignes de
rédaction du mémoire.

1- Quelle expérience professionnelle ?

1 - L'expérience professionnelle qui pourra étrisgpcomme référence est soit stage,soit
un emploi classique en CDD ou CDI avec contratrdeail a I'appui. Elles'effectue dans
toute forme d'organisation (firmes multinationales, PME/PMI, organismes intgronaux,
associations) relevant des divers secteurs denbécie (industrie, services, .)

2 - La durée du stageou de la période de professionnalisatémh de 1 mois au minimum
ou de 140h minimum Dans tous les cas, votre expérience professitennel doit pas étre
antérieure a octobre 2015.

3- Pour savoir dans quelles conditions vous powefézctuer le stage, vous trouverez les
informations nécessaires dans la rubrique stagéessite du département. Si vous avez des
guestions quant a la validité de votre expérienodepsionnelle, vous pouvez contacter la
direction du département.

3 - Cette mission conduit a l@daction d'un mémoire dactylographié, de 5 pages (hors
annexes), qui ne donne pas lieu a une soutenantétpdiant.Une version électronique en
PDF du mémoire de stage doit étre envoyé par maingmoirestagel3aes@gmail.com) au
plus tard le 24 mars 2017 (Objet du mail : « Mémoe de stage L3 »)Le fichier envoyé
devra étre nommé comme Suiiom_prenom_memoirel3.doc

Un exemplaire papier doit étre déposé ou envoysearétariat de la Licence 3 au plus terd
24 mars 2017 a I'adresse suivante :

Secrétariat du département AES- L3
Université Paris Ouest Nanterre — La Défense
200, avenue de la République

92001 NANTERRE

2- En quoi consiste le mémoire ?

Le document, remis par I'étudiant au secrétariat dela Licence 3 AES est un travall
individuel et, en aucun cas, collectif.

Il s’agit d’'un mémoire et non d’'un rapport, c'est-a-dire qu'il s'atgtrendre compte de facon
synthétique du travail fait pendant votre expérenmofessionnelle en évoquant les
principales missions confiées et la maniere ddeseluront été réalisées mais pas seulement.

! Cas particuliers et exceptions (ces activités nevget donner lieu & la validation d'un mémoireqrdg
d'enfant, aides a la personne, cours de soutigdiegmage. L'objectif de ce stage ou de cette gérite
professionnalisation est en effet de découvriranganisation.



En effet, ce mémoire devra surtout comporter amglyse de votre situation de travailexemple :
analyse des relations sociales dans I'entreprigpréeiation des conflits ou tensions internes,
compréhension des relations établies avec lestgliemnles fournisseurs, identification de la cutur
d'entreprise, etanontrant que I'étudiant(e) a su prendre du recul.

Le mémoire devra étre composé& minima des éléments suivants (le nombre de digne
souhaité est indiqué pour chaque partie ou sougpar

1-

Présentation du stagedescription rapide de I'environnement de I'emisep(secteur,
public/clients, concurrence/acteurs partenairedpstmissions effectuées, 15 lignes.

Attention, la présentation de I'entreprise ne ¢@is se borner a recopier les
informations disponibles sur son site ou sur uagupttte publicitaire.

Présentation du sujet traité dans le mémoire et jugication de ce choix Vous
devez ici préciser quel aspect de votre situatenravail a retenu votre attention, et
expliquer pourquoi vous avez choisi de travailler cela. Il s’agit de vous amener a
mettre en évidence les questions qui se sont pasdéssue de votre expérience
professionnelle puis d’en choisir une qui seralldifecteur de votre devoir. Dans ce
paragraphe, vous devez donc formuler une problématifla question que vous aurez
retenue) que vous justifierez ensuite (vous explign pourquoi cette question vous a
paru intéressante ou importante), 20 lignes.

3- Analyse et traitement du sujef 60 lignes décomposées comme suit:

a. Choix d'une ou plusieurs disciplines de référencégestion, droit, économie,
psychologie, sociologie, ressources humaines.e)m@tcation de ce choix20
lignes.

b. Analyse 40 lignes

Conclusion et bilan de I'expériencépoints positifs, négatifs, ...), 15 lignes.

Références bibliographiques. La bibliographie amimprendre 4 ou 5 ouvrages ou
articles que vous devez par ailleurs mobilisersdan corps du texte. Elle doit
répondre aux normes universitaires en vigueur (Ntaml'auteur, prénom, date de
publication, titre de I'ouvrage ou de l'articleymde la revue, n°, pages de début et de
fin de l'article, lieu de publication)

L'étudiant peut recourir a desésentations graphiquegtableaux...Jmais le document doit
étre rédigé.La démarche, les méthodes et les outils serontu&gde facon concrétel ne
s'agit pas de reprendre les descriptions généraldgyurant dans les cours suivis ou les
ouvrages de référence.

Lors de I'évaluation, une attention particuliere sea apportée a la qualité de la rédaction
(syntaxe et orthographe).Si vous n'étes pas sdr de la qualité de votre grapthe et/ou de



votre syntaxe, il est impératif de faire relire eotmémoire par une personne plus a méme que
vous de déceler les éventuelles erreurs. Le ceuese réserve le droit d’6ter 2 points pour
sanctionner un mémoire dont le niveau de langumssftfisant.

Le mémoire comprendra5 pages au maximumhors annexes €n cas de non-respect de
cette indication, le mémoire ne sera pas corrigdesta étre refait). Le mémoire doit étre
rédigé en utilisant un traitement de texte et epeetant un minimum de normes d'écriture,
essentiellement :

-justification des paragraphes.Lorsque vous justifiez du texte, des espaces sont
insérés entre les mots de facon a ce que les darématés de chaque ligne soient
alignées sur les deux marges. Dans l'onglet misgagie de votre traitement de texte

cliguez sur paragraphe puis I’icﬁJE|
utilisation de polices et de tailles les plus répaues(Times ou Times New Roman
et une taille12 points),

des notes en bas de pages cas de besoin,

une pagination et une numérotation de pages correzs,

avoir des paragraphes et des parties uniforme@méme taille pour les différents
titres de méme niveau)...

Le mémoire devra mentionner clairemsut la page de couverture :

I'Université et le département d'AES,

le nom et le N° de I'étudiant, en haut a droite,

le nom de l'entreprise ou la mission a été eftsztu

le titre (et non uniguement MEMOIRE DE STAGE comtitre),
I'année universitaire.

Attention : ne pas oublier de joindre la photocopie de laveation de stage ou du contrat de
travail en annexe.

Le mémoire est noté sur 20. La note finale tiendraompte uniquement du mémoire lui-
méme, évalué par un enseignant d'AES et non de l|@vde I'employeur ou du
responsable de stage.



